АНАЛИЗ

деятельности МОУ СОШ № 56 г. Артёмовского за 2006-2007 учебный год 
(первая ступень обучения)

Цель: определить качество и степень выполнения комплексно-целевой программы развития начальных классов школы № 56, дать объективную оценку деятельности педколлектива за 2006-2007 учебный год, наметить пути совершенствования учебно-воспитательного процесса в соответствии с годичной темой и приоритетные направления на новый 2007-2008 учебный год.

Комплексно-целевая программа работы педколлектива начальных классов школы была ориентирована на решение задачи: «Преемственность школы и ДОУ в развитии коммуникативных и толерантных качеств учащихся на основе диалогических, дискуссионных, развивающих способов обучения и воспитания, использование информационных технологий. В течение 2006-2007 учебного года педколлектив работал над формированием у выпускников и учащихся 1 ступени обучения навыков правильной речи, выразительного чтения, коммуникативности и толерантности, создавая в школе условия, способствующие развитию интеллектуального потенциала учителей и учащихся начальных классов.

Организационно-методическая деятельность педколлектива была направлена на выполнение генеральной цели, заключающейся в создании условий для мягкой адаптации и перевод учебного процесса в учебно-исследовательский, в обеспечении логической взаимосвязи между исседовательским компонентом базовых знаний учебных дисциплин и системой развивающих приёмов обучения. Достижение данной цели велось через методическую работу следующими формами работы:
1. научный и системный подход к самообразованию учителей на основе педпроектов, отчетов по педпроектам на педагогических советах, совещаниях, заседаниях ТО.

2. тематические заседания ТО (один раз в месяц, руководитель Упорова Л.С.). Изучение теоретически и на практике через открытые уроки следующих вопросов:

· развитие исследовательских навыков и творческих способностей детей;

· формирование организационных отношений У-у;

· развитие мировоззренческих убеждений, позволяющих учащимся ориентироваться и адаптироваться в сложном мире социальных отношений;

· формирование гуманитарного стиля мышления, способствующего воспитанию коммуникативных качеств личности школьника

· технологию анализа и самоанализа урока;

· использование информативно-коммуникативной базы школы на уроках в начальных классах;

· информацию учебного процесса и т.д.
Большим достижением и результатом системной методической работы можно считать то, что все без исключения учителя начальных классов отошли от традиционных учебников и перешли на развивающие учебно-методические комплексы «Гармония» и «Занков». Заметных успехов в использовании информационных технологий достигли учителя Снегирёва Т.В., Коломеец Н.Б., Рязанова Л.А., Антонова Н.В. Умело и эффективно используют развивающие приёмы обучения Минькина С.В., Чернышова О.П., Фатхудинова А.А., Дрофяк А.В. Методом обучения на ситуации успеха результативно работает Лескина Т.Н. Все учителя используют коллективные и групповые формы работы, способствующие развитию коммуникативности учащихся.

3. прочно вошли в практику современные формы диагностики качества знаний на основе:

· тестирования;

· срезов знаний;

· ранжирования учебных достижений;

· замеров скорости и качества чтения;

· взаимоконтроля;

· викторины по гуманитарным дисциплинам

4. теоретическая методработа сочеталась с практической. Проведено 12 открытых уроков и 4 классных часа:
· в 1 четверти – урок музыки (Подшивалова Л.П.) – 3А кл.

        урок русского языка 2Б кл. (Панова Л.В.)

        урок труда 1А кл.  (Лескина Т.Н.)

·  во 2 четверти – урок математики 4А кл. (Неволина М.А.)

           урок ИЗО 3В кл. (Чернышова О.П.)

           урок риторики 4Б кл.  (Коломеец Н.Б.)

· в 3 четверти – урок литературного чтения 1Б кл.  (Рязанова Л.А.)

        урок русского языка 3Б кл. (Снегирёва Т.В.)

        урок физической культуры 2А кл.  (Гущина И.Н.)

· в 4 четверти – урок окружающего мира 1В кл. (Антонова Н.В.) 

        урок риторики 4В кл. (Минькина С.В.)

        урок математики 3В кл. (Ерофеева Л.В.)

· Классные часы: «Школьные годы чудесные….», «Осень в творчествепоэтов и композиторов», «На страже Родины стоит Российской армии солдат», «Дети и война».

В рамках заявленной годичной темы о преемственности школы и ДОУ проведена следующая работа:
· День открытых дверей для воспитателей ДОУ № 6, 134 и 135 на тему «ДОУ и школа – территория счастливого детства» (октябрь 2006г.)
· Семинар – практикум «Фестиваль педагогических идей» (ДОУ № 134 ОАО РЖД) – (февраль 2007г.)

· Дискуссия «Влияние семейного воспитания на формирование коммуникативных и толерантных качеств детей ДОУ и начальной школы» (ДОУ № 135 – апрель 2007г.)

· Открытые занятия в 1 классах школы для воспитателей ДОУ дали учителя:

1А – математика – Лескина Т.Н.

1Б – обучение грамоте – Рязанова Л.А.

1В – письмо – Антонова Н.В.

· Открытые занятия в подготовительных группах провели воспитатели:
Соколова А.В. – лепка (ДОУ № 135)

Ольховская Н.Ю. – аппликация (ДОУ № 134)

Бондаренко Н.В. – рисование (ДОУ № 6)

Для осуществления преемственности в работе с будущими первоклассниками учителя посещали родительские собрания с ДОУ и присутствовали на педсоветах, на детских праздниках и рядовых занятиях. Ежегодно в течение последних 10 лет в мартовские каникулы с ДОУ № 134 (методист А.М. Перерва) проводим деловые игры по вопросам воспитания детей. С этим ДОУ у нас особенно тесное сотрудничество. Результатом является то, что около 90% детей ДОУ поступают в нашу школу, а хорошо поставленная работа по преемственности отмечена грамотой УО.
Традиционными формами организационно-методической работы были:

· Обмен опытом работы по темам семинаров;

· Круглые столы (интеграция основного и дополнительного образования – январские каникулы);

· Отчёты о самообразовании (отчитались все 12 педагогов)

· Смотр кабинетов и дидактики (лучшие Антонова Н.В., Рязанова Л.А.)

· Защита конспекта развивающего урока (Неволина М.А. Коломеец Н.Б.) с использованием информационных технологий
· Школа повышения педмастерства (метод проектов в образовательном процессе – осенние каникулы) Мониторинговые исследования как способ повышения качества знаний учащихся – апрель 2007г.

· Посещение городских семинаров по начальным классам

· Учёбу на курсах повышения квалификации прошли педагоги – Рязанова Л.А., Фатхудинова А.А., Панова Л.В., Чернышова О.П. , Дрофяк А.В., Минькина С.В., Подшивалова Л.П.

К методической работе  и работе с кадрами были использованы следующие организационно-педагогические подходы:
· Проблемно-диагностический

· Организация и управление успехом

· Встречное планирование

· Стимулирование в процессе и по результатам деятельности

· Использование диалогической, дискуссионной и микрогрупповой работы с учащимися

· Делегирование педагогическому самоуправлению наибольших полномочий в интересах повышения качества собственной деятельности педагогов, самооценки профессионального роста учителей
Главным итогом методической работы в школе являются результаты работы педколлектива по реализации нового содержания образования

· Количество классов – 12

· Количество учащихся – 258 (аттестовано 189 учащихся)

· Окончили на 5 – 26
· Окончили на 4 и 5 – 91

· Качество знаний – 61,5% (на 5,3% выше, чем в 2005-2006 уч.г.)

· Оставлено на повторное обучение – 1 (Петровых Катя по медицинским показаниям)

· Успеваемость по 1-4 классам – 99,6%

Контроль за качеством знаний осуществлялся по следующей схеме:

1. диагностика ЗУН на начало учебного года, выявление пробелов
2. отслеживание результативности работы педагогов по ликвидации пробелов в ЗУН (индивидуальная работа с учащимися)
3. посещение уроков, активный контроль за ЗУН

4. проведение административных контрольных работ, тестов, срезов знаний в присутствии ассистентов или завуча

5. мониторинг успеваемости по классам и предметам

6. Анализ качества знаний на педсоветах, совещаниях, определение продуктивности работы учителя

Самое высокое качество знаний было во 2А Кл. (учитель Фатхудинова А.А.), 3Б (Снегирёва Т.В.), 4В (Минькина С.В.), в этих классах качество знаний составило более 60%, во всех остальных до 50%, за исключением 4Б (Коломеец Н.Б.), где качество знаний 32,4%. В целом по 1-4 классам СОУ выглядит так:

	
	предмет
	2005-2006
	2006-2007
	результативность

	2-4 классы
	Русский язык
	67,3%
	66,9%
	- 0,4%

	
	Математика
	61,5%
	63,7%
	+ 2,2%

	
	Литературное чтение
	84,7%
	83,8%
	- 0,9%

	
	Окружающий мир
	72,4%
	75,9%
	+ 3,5%

	
	Трудовое обучение
	87,2%
	88%
	+ 0,8%

	
	ИЗО
	85,4%
	87,5%
	+ 2,1%

	
	Музыка
	83,2%
	84,4%
	+ 1,2%

	
	Физкультура
	91,3%
	93%
	+ 1,7%


Важным результатом деятельности педколлектива является не только система знаний и умений учащихся, а набор ключевых компетентностей в интеллектуальной, коммуникативной, информационной и других сферах ученической деятельности. Об этом свидетельствуют результаты областной контрольной работы (ОКР) в 3 и 4 классах, в которой дети показали умение логически мыслить, делать выводы и умозаключения, работать в группах, рассуждать, выражать своё мнение в диалогической форме общения, находить в литературе нужную информацию и уметь её использовать по назначению и т.д. Основные показатели коммуникативных навыков учащихся в сравнении с предыдущим учебным годом повысились.
	
	Навыки коммуникативности
	2005-2006
	2006-2007
	результативность

	3-4 классы
	Отбор необходимого материала в справочной литературе
	89,3%
	90,6%
	+ 1,3%

	
	Работа в группах и парах
	96,9%
	98,3%
	+ 1,4%

	
	Изложение материала
	85,5%
	87,7%
	+ 2,2%

	
	Аргументирование 
	75,5%
	78,8%
	+3,3%


В 2006-2007 учебном году продолжалась работа по формированию системы диагностики педагогической деятельности учителей через:
· Документальный контроль

· Активный контроль (классно-обобщающий)

· Тематический контроль

· Персональный контроль

Улучшилось качество документации учителей (ведение классного журнала, рабочие программы, планы воспитательной работы, поурочные планы, тетради учащихся и т.д.).

В соответствии с планом на учебный год проведён классно-обобщающий контроль в 3В классе (учитель Ерофеева Л.В.). Наблюдения за качеством уроков, успеваемостью учащихся, состоянием воспитательной работы, работа с трудными учащимися и их семьями показали, что в 3В классе есть позитив по всем направлениям школьной жизни. Со школьного учёта снято 3 ученика (Меркулова Светлана, Реутов Артём, Чехомов Геннадий), повысилось качество знаний на 12,3% при полной успеваемости всего класса. На базе этого класса успешно работает кукольный театр, способствующий развитию творческих способностей, коммуникативных качеств учащихся. Кроме того классно-обобщающий контроль проведён был в 4Б классе (учитель Коломеец Н.Б.), целью которого ставилась проблема качества знаний учащихся по труду и ИЗО. Срез знаний по этим предметам показал, что ученики 4Б класса слабо владели теорией, потому что Коломеец Н.Б. не обращала на теорию пристального внимания. При низком качестве уроков ИЗО и труда (1 четверть). Посещение уроков, подробный анализ и рекомендации учителю способствовали в дальнейшем улучшению качества уроков и качеству знаний учащихся. В конце учебного года со срезами знаний по Госстандарту справились из 18 учащихся 4 Б класса
· На 5 – 4 ученика

· На 4 – 7 учеников

· На 3 – 6 учеников

· Не справился со срезом – 1 ученик

что значительно результативнее, чем в 1 четверти.

В течение 2006-2007 учебного года периодически в системе посещались уроки учителей. Цели посещений соответствовали методическим темам теоретических семинаров. К примеру «Развитие исследовательских навыков и творческих способностей детей» и т.д.
Аналитико-диагностическая деятельность велась по двум направлениям: Завуч-учитель, Учитель-ученик. Результаты диагностики деятельности учителей регулярно сообщались устно на совещаниях и ТО, письменно в аналитических справках и распоряжениях завуча. В качестве главного результата модернизации образования можно отметить изменения в ведущих тенденциях, связанных с информатизацией учебного процесса личностной и образовательной компетентности учителей и обучающихся, готовности к сотрудничеству, созидательности и творчеству, толерантности и терпению к чужому мнению, умению вести диалог, искать и находить оптимальные компромиссы. Над этим работали дружно всем коллективом учителей и учащихся. Педагогические работники начальных классов привлекались к анализу и самоанализу результатов образовательного процесса. При проведении его мониторинга, мероприятий промежуточной и итоговой аттестации, каждый учитель показал владение приёмами анализа собственных результатов образовательного процесса. Материалы мониторинга являются частью портфолио учителя, которое каждый учитель формирует уже более пяти лет. Мониторинг деятельности педагогов позволил определить

· Методический уровень учителей
· Уровень научной подготовки педагогов

· Механизм распространения передового педагогического опыта

· Уровень совершенствования преподавания предметов первой ступени обучения

Мониторинговая деятельность самих педагогов внесла в педагогический процесс элемент научности, позволила повысить уровень знаний учащихся на основе личностно-ориентированного подхода.

Усилен контроль за внедрением в практику научно обоснованных и апробируемых учебных программ и УМК, методов и средств обучения.

Развитие профессионального мастерства педагогов осуществлялось также через интеграцию основного и дополнительного образования как фактор решения воспитательных задач в преподавании. В начальных классах работали:

· Драмстудия «Буратино» - Ерофеева Л.В.
· Вокальный кружок «Весёлые нотки» - Снегирёва Т.В.

· Кукольный кружок «Лучик» - Неволина М.А.

· Клуб «Эрудит» - Минькина С.В.

· Экологический кружок «Юный эколог» - Орлова Л.М.

· Правовой кружок – Коломеец Н.Б.

Организационно-методическая работа обеспечила участие педагогов начальных классов в городских мероприятиях. В конкурсе воспитательных программ участвовала Минькина С.В. и получила грамоту УО. В рамках городского экологического проекта урок - мастер-класс давала Снегирёва Т.В. и также была отмечена грамотой УО. В городском экопроекте «Экоколобок» команда нашей школы заняла 2 место. Команды начальных классов ОУ № 56 участвовали во всех номинациях фестиваля «Юные интеллектуалы Среднего Урала». Наши «Юные эрудиты» также заняли 2 место в городе.
Итогом управленческой деятельности в 2006-2007 учебном году можно считать выполнение целей и задач управленческого модуля годового планирования.

В частности:

· Сформирована система диагностики знаний, интересов, творческих возможностей и развития личности младшего школьника и учителя как основы перевода учебно-воспитательного процесса в учебно-исследовательский
· Все учителя овладели эффективными развивающими технологиями обучения и управления качеством образования учащихся

· Выработаны критерии результативности работы педагогов по развивающим и информационным технологиям на основе мониторинга.
Остаются проблемными вопросы недостаточной сформированности у части педагогов потребности в аналитической деятельности и вопросы совершенствования системы стимулирования творчески работающих учителей в материальном плане, как хотелось бы педагогам.

Целью организационно-педагогической работы с учащимися и родителями на 2006-2007 учебный год являлось создание и отработка системы совместной творческой деятельности учителя, учеников и родителей. Задача обновления форм и методов педагогического влияния на отношение родителей к школе, к семейному воспитанию детей решалась путём:
· Анкетирования родителей, изучения общественного мнения «Как семья воспитывает любовь к школе»

· Микроисследования по проблеме «Выполняет ли школа заказ семьи на качественное обучение и воспитание ребёнка» (апрель)
· Проведения Дней открытых дверей для будущих первоклассников, для выпускников первой ступени обучения, для пап к 23 февраля и для мам к 8 марта 

· Периодического проведения родительских собраний по параллелям (1 раз в четверть) с тематикой:

1. 1 четверть – «Как  помогать детям хорошо учиться»

2. 2 четверть – «Школа и семья – территория сотрудничества»

3. 3 четверть – «Развивающее обучение фундамент развития творческих способностей детей»

4. 4 четверть – «МОУ СОШ № 56 – площадка использования информационных технологий в учебном процессе» опыт и проблемы.

Микроисследование по проблеме выполнения школой заказа семьи на качественное образование и воспитание показало, что 96,3% родителей довольны качеством обучения и воспитания. Отрицательные ответы дали некоторые родители 4 Б класса (Коломеец Н.Б.) и 2Б (Панова Л.В.). С этими педагогами проведена серьёзная работа по линии администрации. В школе работал родительский лекторий как эффективная и востребованная форма просвещения родителей по вопросам воспитания детей. В этом вопросе в начальных классах накоплен положительный опыт проведения лекций и бесед через школьное радио, которое интенсивно используется в работе с детьми (радиопередачи, музыкальные и танцевальные перемены).
Из всего вышесказанного следует вывод, что задача повышения результативности образовательного процесса и качества образованности учащихся усилиями администрации и педколлектива в целом решена. Об этом говорят следующие показатели:

· Результаты работы приобрели фактор стабильности

· Успеваемость учащихся повысилась на 3,7 %

· Нет отсева учащихся

· Нет учащихся на учёте в ИДН

· Сократилось число учащихся, состоящих на внутришкольном учёте с 7 человек до 2

· Учащиеся начальных классов получили за участие в городских конкурсах и спортивных мероприятиях 23 грамоты

· Учебная и воспитательная работа с детьми и родителями повысили рейтинг школы среди школ микрорайона и города

· Контроль и анализ педагогической деятельности стали профессиональной нормой для учителей и учащихся и приносят моральные удовлетворение всем участникам образовательного процесса

· Гласность результатов педагогической деятельности по всем направлениям жизнедеятельности школы способствуют созданию здорового нравственно-психологического климата в коллективе

· Повысилась активность педагогов в плане повышения квалификации на курсах ИРРО и Свердловского педколледжа (СОПК № 1).
Однако, согласно концепции модернизации школьного образования необходимо в 2007-2008 учебном году решить следующие вопросы:

1. обеспечить разумную нагрузку содержания образования на первой ступени обучения в интересах сохранения здоровья обучающихся

2. усилить дифференциацию образовательного процесса на различные контингенты обучающихся – от одарённых детей до детей с ограниченными возможностями

3. сместить акценты в методиках и технологиях образовательной деятельности в сторону формирования оптимальных способов самостоятельной деятельности школьников

4. создать в школе условия для более широкого применения информационных  и коммуникационных технологий в образовательном процессе, существенно повысив их роль
5. усилить социально-гуманитарный, ценностно-ориентированный потенциал содержания образования.

Зам.директора школы по УВР: Упорова Л.С.
